Den Lille Enhed Qa
Q

DEN LILLE ENHED TILBYDER EN SPECIALISERET INDSATS, DER STOTTER KOMMUNER MED AT HAND-
TERE ROCKER/BANDEMEDLEMMER, UNGE PA VEJ IND | KRIMINALITET OG BORGERE MED UDADREA-

GERENDE ADFARD.

VORES INDSATS MINDSKER RISIKO FOR RECIDIV OG 9GER TRYGHEDEN | KOMMUNEN. VI FUNGERER
BADE SOM MYNDIGHEDSSAGSBEHANDLER PA BESKAFTIGELSESOMRADET OG SOM TILBUD.

Malgruppen

Malgruppen bestar af borgere

pa kontanthjeelp som enten har
fodderne solidt plantet i kriminalitet
eller borgere som er i risiko for at
sgge en kriminel levevej. Ofte vil
der vaere psykosociale udfordringer,
misbrug og antisocial adfeerd.
Forlgbet hjeelper ogsa borgere med
udadreagerende adfeerd som ikke
nedvendigvis er en del af et krim-
inelt feellesskab.

Metode

Den Lille Enhed far méalgruppen

i arbejde pga. specialiseret myn-
dighedsarbejde kombineret med
seerligt tilrettelagt tilbud. Vi har en
praksis, der sikrer lebende afklaring
af motivation og koordinering af
indsatser.

Forlgbene - der understatter kom-
munens sociale og sundhedsfaglige
indsatser - fokuserer pa normaliser-
ing.

Vi arbejder med en strategi hvor
tydelighed og faste rammer er
udgangspunktet. Malet star klart og

En indsats

tydeligt - at blive en del af arbejds-
feellesskabet.

Vi afdeekker motivation samt
udfordringer og integrerede forlgb
startes.

Sagsbehandling og tilbud er teet
forbundne, sa vi kan reagere hur-
tigt, effektivt og tilrette forlabet,

sa vi sikrer fremdrift eller afklarer
radighed.

Indhold

Som myndighed:

- Lebende kontaktsamtaler

- Malgruppevurdering

- Udarbejde helhedsplaner

- Iveerkseette tilbud

- Opfelgning

- Koordinering af indsatser pa tveers
og netveerksmader

- Vurdere ret og pligt og vurdere
behov for sanktioner jf. Aktivioven -
Ved behov, udarbejdelse af materi-
ale til rehabiliteringsteamet

Som tilbud:
- Individuelt tilrettelagt forlab
- 1-5 fremmededage afhaengig

af indsatsbehov og radighed

- Indsatsen kan veere en kombina-
tion af: Jobsggning, vredeshandter-
ing, stotte til misbrugsbehandling,
stotte til sundhedsfaglig behandling,
social feerdighedstraening og psyko-
logisk mestring pa arbejdsmarkedet
- Statte til forankring pa arbejdsp-
lads

- Stette til arbejdsplads

- Mulighed for kontakt 24/7

- Mulighed for funktionsevne-
beskrivelser

- Mulighed for arbejdsevnebeskriv-
elser

Effekter

- Malgruppen far arbejde og
risikoen forrecidiv mindskes

- Bedre arbejdsmiljo og eget
tryghed for de ansatte i'kommunen
-@get borgertryghed

Pris
Afhaengig af sagsantal

For yderligere information eller henvisning kontakt:

Younes Dahdouh

() kontakt@denlilleenhed.dk
Q81715797

& www.denlilleenhed.dk

CVR 44317265




